UNIONE DEI COMUNI TERRE DEL RETRONE
Provincia di Vieenza

Verbale n. 4 del 17/09/2020

Parere sulla programmazione del fabbisogno del personale 2020/2022.

11 Revisore Unico,

presa in esame
la proposta di deliberazione di Giunta dell’Unione con la quale si effettua la programmazione
triennale del fabbisogno del personale 2020/2022;

dato atto
che nella proposta si da ampia illusirazione del quadro legislativo di riferimento dimostrando la
conformita della programmazione dell’ente alle norme di legge, con particolare riferimento ai limiti
sulle assunzioni del personale dettate dalla legislazione vigente in materia sia in termini di
ammontare complessivo sia di rispetto della capacita assunzionale derivante dal turn-over;

rilevato
che nel provvedimento in esame non ¢ prevista alcuna assunzione né a tempo indeterminato né a
tempo determinato per gli anni 2020, 2021 ¢ 2022;

osservato
che pertanto risultano rispettati il limite complessivo della spesa del personale ed il limite della
spesa per il lavoro flessibile sostenuta nel 2009 cumulativamente tra i Comuni che costituiscono
I’Unione;

preso atto : : A
del parere favorevole del dott. Marco Girotto Responsabile del Servizio Finanziario dell’Unione dei
Comuni delle Terre del Retrone sul provvedimento in esame;

ricordato
che I’intervento di verifica del revisore, in forza dell’art. 19, comma 8, della legge 448/2001, &
finalizzato a decorrere dal 2014 alla verifica del rispetto del principio del contenimento della spesa
di personale dell’ente con riferimento al valore medio del triennio 2011-2013;

si esprime
il proprio parere favorevole alla proposta di programmazione triennale del fabbisogno del personale
— triennio 2020/2022, che non prevede alcuna assunzione.

Creazzo, li 17 settembre 2020.
I] Revjsore Unico
Dott. Bantfiello Francesco




