
Provincia di Vicenza

P.I. 03980860245

Piazza del Comune, 6 - 36051 Creazzo (VI)

Tel.: 0444/338211  Fax: 0444/338299 

PERFORMANCE COLLETTIVA DEL PERSONALE DIPENDENTE SU FONDO RISORSE DECENTRATE PER L'ANNO 2016

REGOLAMENTO DI MISURAZIONE E VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE ADOTTATO NELL'ENTE CON DELIBERAZIONE N. 24 DEL 24/8/2017.

La scala di valutazione  va da 0 a 100. Per partecipare alla distribuzione del premio è comunque necessario conseguire un valutazione minima di 40/100.

Un punteggio pari o superiore a 95/100 dà luogo all'erogazione dell'intero compenso previsto.Un punteggio compreso tra 40/100 e 94/100 dà luogo all'erogazione del 

compenso in proporzione alla valutazione ottenuta.

22/01/2018

totale compelssivo 

lordo liquidato

numero dipendenti con 

valutazione da 95 a 100

14 € 8.331,51 14

n.dipendenti 

valutati



Provincia di Vicenza

P.I. 03980860245

Piazza del Comune, 6 - 36051 Creazzo (VI)

Tel.: 0444/338211  Fax: 0444/338299 

PERFORMANCE DEL PERSONALE DIPENDENTE TITOLARE DI P.O.  GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DELL'UTILIZZO DELLA PREMIALITA'

RETRIBUZIONE DI RISULTATO TEORICA E LIQUDATA NEL 2018 PER L'ANNO DI COMPETENZA 2016

CALCOLATA SULLA BASE DEL 25% DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE PER I RESPONSABILI DEL SERVIZIO DI POLIZIA LOCALE

PERFORMANCE DEL PERSONALE DIPENDENTE TITOLARE DI P.O.  GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DELL'UTILIZZO DELLA PREMIALITA'

RETRIBUZIONE DI RISULTATO TEORICA E LIQUDATA NEL 2018 PER L'ANNO DI COMPETENZA 2016

CALCOLATA SULLA BASE DEL 30% DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE PER I RESPONSABILI DEI SERVIZI AMMINISTRATIVI

22/01/2018

€ 4.748,43 2

n.dipendenti 

valutati

totale complessivo 

massimo teorico

numero dipendenti con 

valutazione da 80 a 90

n.dipendenti 

valutati

numero dipendenti con 

valutazione da 80 a 90

numero dipendenti con 

valutazione da 91 a 100 importo riconosciuto

importo riconosciuto

numero dipendenti con 

valutazione da 91 a 100

€ 3.943,922

totale complessivo 

massimo teorico

3 € 1.635,00 3 € 1.635,00


